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JEGYZOKONYV

Képviselo-testiileti iilésérol

Késziilt: Kétbodony Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének  Gilésérél. Kétbodony
hivatali helységében. ; :

Az iilés ideje: 2023. aprilis 27. napjan, 18:00 éra.

Az iilés helve: Kétbodonyi Onkormanyzati Hivatal. targyalé — Kétbodony

Jelen vannak: Halasz Judit polgarmester
Matulanyi Gyérgyné alpolgarmester
Bosko Szabolces képviseld
Vizdak Istvan képviseld
Szabé Tibor képviseld

Tanicskozasi joggal: Jele Tibor jegyzé

Jegvzékonvvvezeté: Baranyainé Majoros Timea igazgatasi foeldado

Haldsz Judit polgarmester: Koszontom a megjelenteket. Tdjékoztatom a képviseléket, hogy
az elozo testiileti {ilésen elhangzottaknak megfeleléen hangfelvétel késziil. Megallapitom, hogy
a testiilet hatarozatképes, minden testiileti tag jelen van. Megnyitom a Képviselo-testiileti
tilését. A jegyzOkonyv vezetésére Baranyainé Majoros Timea igazgatasi f6eléadot kérem fel.

A meghivoban szerepld napirendi pontokat a Képviselé-testiilet egyhanguian 5 igen szavazattal
az alabbi sorrendben fogadta el.

Javasolt napirend:

1. 2023. évi szocidlis célu tiizelsanyag pilydzat beadssa
Eldterjeszté: Haldsz Judit polgarmester

2. Kétbodony Kozség Onkormanyzatinak 2023. évi Cafeteria Szabalyzata
Elbterjeszté: Haldsz Judit polgarmester

3. Kétbodonyi Kizos (jnkormzinyzati Hivatal 2023. évi Cafeteria Szabalyzata
Eldterjeszto: Jele Tibor jegyzd

4. Onkormdnyzati telek vasarlasi kérelem
Eldterjeszté: Haldsz Judit polgarmester

5. Egvebek
Zart iilés:

6. Rendkiviili telepiilési timogatasok



1. napirend targyalasa:

2023. évi szocialis célu tiizeldanyag palyazat beadasa

Halasz Judit polgiarmester: Megérkezett a 2023. évi szocidlis célu tiizeldanyag palydzati
kifrdsa. a palyazat beadasi hatarideje 2023. aprilis 28. Maximum 42 m’" igényelhet az
Onkormanyzat. 106.680.-Ft dnerdt kell vallalni és szallitasi koltséget. Javaslom, hogy adjuk be
a maximalis 42 m’-re.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a napirendi pontot megtargyalni sziveskedjenek.

Kétbodony Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a napirendi pontot részletesen
megvitatta, majd 5 egyhangti igen szavazattal, ellenvélemény ¢és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta.

Kétbodony Kozség Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
14/2023. (IV. 27.) 6nkormanyzati hatirozata

Kétbodony Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete Ggy dontétt, hogy palyazni kivan a
Magyarorszag 2023. évi kézponti koltségvetésérol szold 2022. évi XXV. torvény 3. melléklet
2.2.1. pont szerint a telepiilési 6nkormanyzatok szocialis célu tiizeléanyag vasarlasahoz
kapcsolddo tamogatasara.

A Képviselé — testiilet 42 m> kemény lombos tlizifa biztositisa érdekében — 106.680.- Ft
dnrészt, tovabba a tlzifa telepiilésre szallitasahoz, illetve raszorultakhoz valo eljuttatiasahoz
kapcsolodo koltségek finanszirozasat koltségvetésében biztositja, valamint felhatalmazza a
polgarmestert a palyazati dokumentacié elkészitésre, benyujtasara, és a tovabbi sziikséges
intézkedések megtételére.

Kétbodony Kozség Onkorményzata a szocidlis célu tiizifiban vagy szénben részesiilétdl
ellenszolgaltatast nem kér.

Felelos: Halasz Judit polgarmester
Hatarid6: 2023. aprilis 28.

2. napirend targvalisa

Kétbodony Kozség Onkormanyzatanak 2023. évi Cafeteria Szabalyzata
Haldsz Judit polgarmester: 2023-tol a SZEP Kartya alszamldkat kozositették. A cafeteria
maximum brutté 450.000.-Ft dsszegig adhatdé. Az Onkormanyzatndl 4 16 részesiil cateteria
juttatasban. 3 6 8 6ras 300.000.-Ft-ban és 1 16 6 6ras 225.000.-Ft-ban részestil.
Kérem a Tisztelt Képviseld-testilletet, hogy napirendi pontot megtargyalni sziveskedjenek.
Kétbodony Kozség Onkormanyzatianak Képviselé-testiilete a napirendi pontot részletesen
megvitatta, majd 5 egyhangu igen szavazattal, ellenvélemény és tartozkodas nélkiil az alabbi

hatarozatot hozta.

Kétbodony Kézség Onkormanyzat



Képviselo-testiiletének
15/2023. (IV. 27.) 6nkormanyzati hatirozata

Kétbodony Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta és elfogadta az Kétbodony
Ko6zség Onkormanyzatanak 2023. évi Cafeteria Szabalyzatat.

Kétbodony Kozség® Onkormanyzatanak Cafeteria Szabalyzata a jegyzokonyv 1. szamu
melléklete.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza Halasz Judit polgarmestert, hogy a dontéssel jard
intézkedéseket tegye meg.

Hataridé: értelemszeriien
Felelos: Halasz Judit polgarmester

3. napirend targsvalisa

Kéthodony Kézos (3nk0rményzati Hivatal 2023. évi Cafeteria Szabalyzata

Jele Tibor jegyzé: Az alszamlak Gsszevondsa miatt kell uj Cafeteria Szabalyzatot elfogadni a
Ko6z6s Hivatalra is. A Kézos Hivatalnal is a maximalisan adhato keret Osszeg bruttd 450.000.-
Ft. A koztisztviselok évi bruttd 300.000.-Ft-ban részesiilnek.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a napirendi pontot megtargyalni sziveskedjenek.
Kétbodony Kozség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete a napirendi pontot részletesen
megvitatta, majd 5 egyhangu igen szavazattal, ellenvélemény és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta.
Kétbodony Kézség Onkormsanyzat
Képviselé-testiiletének

16/2023. (IV. 27.) 6nkormanyzati hatirozata

Kétbodony Kozség Onkormanyzat Képvisel$-testiilete megtargyalta és elfogadta a Kétbodonyi
K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2023. évi Cafeteria Szabalyzatat.

A Kétbodonyi Kozos Onkormanyzati Hivatal Cafeteria Szabélyzata a jegyzokényv 2. szamu
melléklete.

A Kepviselo-testiilet felhatalmazza Jele Tibor jegyzot. hogy a dontéssel jard intézkedéseket
egye meg.

Hatarido: értelemszertien
Felelds: Jele Tibor jegyzo

4. napirend targvalisa

Onkormanyzati telek visarlasi kérelem



Halasz Judit polgarmester: Barta Maté és Barta-Kubitsch Eszter megszeretnék vasarolni a
Kétbodony 160/12. hrsz.-u telket. 2.000.000.-Ft-ot ajanlottak. A telek kézmiivesitve van. A
beépitési kitelezettség 4 év. A vevot terheli az iigyvédi koltség.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy napirendi pontot megtargyalni sziveskedjenek.
p 2y nap p glargy i

Kétbodony Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a napirendi pontot részletesen
megvitatta, majd 5 egyhangt igen szavazattal. ellenvélemény és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatdrozatot hozta.

Kétbodony Kozség (")nkormzinyzat
Képviselo-testiiletének
17/2023. (IV. 27.) 6nkormanyzati hatirozata

Kétbodony K6zség Onkormanyzatdnak Képviselo-testiilete tgy dontstt, hogy Barta Maté és
Barta-Kubitsch Eszter kérelmezék részére 1/2 - 1/2 aranyban eladja az 6nkormanyzat
tulajdondban lévo Kétbodony 160/12. hrsz-u belteriileti ingatlant, csaladihaz épitése céljara. Az
ingatlan eladasi ara 2.000.000.- Ft, azaz kettémillié forint.

Az ingatlan adas-vételével kapcsolatos koltségek a vevét terhelik és annak lgyintézése a vevd
feladata.

A megvasarolni kivant lakohazak épitésére alkalmas telektulajdonon az adéasvételi szerzédés
alairasatol szamitott 4 éven beliil lak6hdzat kell épiteni, és az Onkormanyzat az ingatlanra ezen

idészakra elidegenitési és terhelési tilalmat kivan bejegyeztetni az ingatlan-nyilvantartasba.

A beépitési kotelezettség elmulasztisa esetén az Onkorményzat az ingatlant a jelenlegi
2.000.000.- Ft, azaz kettémillié forint dron visszavasarolhatja.

Kétbodony Kozség Onkormanyzaténak Képviselo - testiilete felhatalmazza Halasz Judit
polgarmestert, hogy a dontéssel jard intézkedéseket tegye meg.

Hataridé: értelemszeriien
Felelés: Halasz Judit polgarmester

3. napirend targvalidsa

Egyebek

Halisz Judit polgirmester: Konyvtdrosnak Majorosné Molnar Timedt szeretném felvenni
50%-o0s tamogatdssal 6 honapra. Sajnos még nincs meg a 30 napos regisztracidja, igy csak
majus 08.-t6l lehet 6t legkordabban telvenni. Azt mondta a munkaiigyi, hogy tért honapot nem
tamogatnak.

Kutakkal kapesolatosan lejott a Kormanyhivataltol egy tajékoztatd. 6 szempontnak kell
megtelelni. A jegyz6 hataskdrébe tartozik. A fennmaradasi kérelmek beadasi hatarideje 2023.
december 31. Ugy tudom, még targyalnak rola. Tiirelemre kell kérni a lakossagot.

Fa kivagassal kapcsolatosan Pityu is kért tobb helyrél arajanlatot. Koos Viktortél 600.000 -Ft-
os, Debreceni Viktortdl 950.000.-Ft-os arajanlat érkezett. A napokban voltak itt Puszberkibdl
Kuris Gabor is igért j6v6 hétre arajanlatot.



Szab6 Tibor képviselé: Mindenféle képen ki akarod végatni?
Halisz Judit polgarmester: A lakosok nagyon hajtjak a viharok miatt.
Boské Szaboles képviselé: Flég lenne legallyazni is.

Vizdak Istvanképviselo: A Mikszath ut elején is vannak nyarfak iiltetve, 15 év mulva azokkal
is probléma lesz.

Szabé Tibor képviselé: Diszfakat kellett volna.

Boské Szabolces képviseld: Ezek horribilis dsszegek.

Halasz Judit polgiarmester: Még varjuk meg az 4rajanlatot.

Kdsz6ném a szemétszed6knek a munkajat. Két konténer szemét lett. Hugyecz Zoltan
Osszepréselte, igy egy lett, Nogradmarcalra vitte el.

Szabé Tibor képvisel6: Meg vannak a tilto tablak, 3-at kirakhatnank.

Vizdak Istvan képvisel6: A vizmiihoz is kirakhatnank Romhany felé.

Haldsz Judit polgarmester: Ott is dsszeszedtétek?

Bosko6 Szaboles képviselé: Nem, ott mar elfogyott a lendiilet.

Halisz Judit polgirmester: Amit a Te Szedd keretében nem lehet, azt elszallittatja az
Onkormanyzat.

Szab6 Tibor képviselé: A kamerakhoz kellene adatkartya, sim kartya. Csak egyesiilet, vagy
onkormanyzat veheti meg. Mos 7.000.-Ft-ért talaltam. Majd még utana nézek mennyiért
vannak.

Haldsz Judit polgarmester: Ez egyszeri?

Szabé Tibor képviselé: Nem, ez havi. Mar kérdeztem Zsoltot, hogy e-mail el bir e ekkora
adatmennyiséget. Korlatlan adatmennyiségii csomag jobb lenne. Fényképeket kiild, ha mozgas
van. Ugy kell elhelyezni. hogy a fak ne zavarjanak be.

Halasz Judit polgarmester: Kérlek nézd meg és majd intézem.
A Szilvaszombattal kapesolatosan a Cimbaliband-del intézem a szerzddést.
Megbizassal fiivet vag Zachar Sandor, Ritok Imre. Hoksza Robert.

Egy€b kérdes ¢s javaslat nem meriilt fel, ezért Halasz Judit polgdrmester zart-ilcst rendelt el.
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Kétbodony Kézség Onkormanyzat
VALASZTHATO BEREN KIVULI JUTTATASOK
CAFETERIA SZABALYZAT

2023.

Hatalyos: 2023. januar 01.



I. RESZ

Altalinos rendelkezések
1. Bevezetés

I.1. Kétbodony Kozség Onkormanyzata (tovabbiakban: Munkaltato) 2023, januar 1-t6l. a
személyi jovedelemadordl szolé 1995, évi CXVIL torvény 71. §-a figyelembevételével, a
kozalkalmazotti és az alkalmazotti munkavallaldinak (tovabbiakban: Munkavallald), tovabba a
kozszolgdlati tisztviselokrol szold 2011.évi CXCIX. torvény 151.§. bekezdése alapjan a
polgarmesternek Cafeteria rendszerben biztosit béren kiviili és egyes meghatarozott juttatisokat.
I.2. A rendszer célja. hogy az egyéni dontés lehet6ségén keresztiil megfelelien az eltér
munkavallaloi igényeknek. az azonos munkakdrben munkavallaloknak egységes feltételeket
biztositson, kévesse a korszerii szolgaltatasokat, a hatékony juttatasi modszereket.

1.3. Jelen szabalyzat a Cafeteria rendszer alapelveit, miikodési szabélyait, a munkaltaté és a
munkavallalok - a Cafeteria rendszerrel kapesolatos - jogait és kitelezettségeit tartalmazza.

2. Alapelvek

2.1. Minden munkavallalé munkakérének megfeleléen megallapitott keretdsszegben kapja meg
a személyes Cafeteria keretét. A munkavéllalo foglalkoztatastol fiiggden, eltérd szabalyok
(valasztasi lehetdség) alkalmazasaval hasznalhatja fel a rendelkezésre bocsatott keretdsszeget.
2.2. A munkavallalénak juttatott keret felhasznalhaté adémentes és kedvezményes addzasu
adokoteles juttatasokra is. A keretdsszeg. az adokoteles juttatasok adé terhét e szabalyzat
rendelkezései szerint tartalmazza.

2.3. A munkavillalok csak a rendszerbe felvett juttatasok koziil valaszthatnak figyelemmel az
adhato juttatasi keretekre, mértékre.

24. A munkavallalok irasban nyilatkoznak a kivalasztott elemekrdl és azok értékérsl, a
nyilatkozat egy naptari évre szol. A nyilatkozat év kozben csak egy alkalommal rendkiviil
indokolt esetben, a polgdrmester engedélye alapjan véltoztathaté meg, kiilonés méltanylast
1génylo. a csaladi koriilményekben, vagy lakhatisban bekovetkezett valtozas esetén. Ha a
munkavallalo év kdzben mdsik juttatasi csoportba keriil 4t, mert a munkahelye vagy beosztasa
(munkakdre) megvaltozik, illetve, ha részmunkaiddssé, vagy részmunkaidésbdl teljes
munkaidéssé vélik akkor az el6z6 kerete szerinti juttatas a valtozas honapjanak végéig illeti meg.
2.5. A fel nem haszndlt targyévi cafeteria keretdsszeg a kovetkezé évben a jogszabalyi
eldirasoknak meghatarozott ideig hasznalhato fel.

2.6. Azegyes ¢vekre megallapitott juttatasi keret és a felkinalt valasztéki lista, valamint az egyes
elemekre vonatkozd rendelkezések a szabdlyzat évente elkésziilé II. Részében keriilnek
meghatarozasra.
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3. Jogosultsagi szabalyok

3.1. A Cafeteria rendszer hatdlya a munkaltato altal hatarozatlan ideji. legalabb heti 30 orat elérd
foglalkoztatott. a II részben meghatarozott foglalkoztatotti munkakdrben és mértékben terjed ki
az onkormanyzat és intézményei munkavallaldira. valamint a polgarmesterre.

3.2. A munkaviszonyt Iétesito 1) munkavallalok. a munkaszerzodésben kikotott probaidd leteltét
kévetd honap elsd napjatol szereznek eloszor jogosultsagot a Cafeteria juttatdsaira. A
munkaviszonyt ho kdzben Iétesitd munkavallalok esetében a munkaviszony létesitésének napja
az iranyado, torthonap esetében is jogosult a munkakezdés hénapjara cafeteria juttatasra. A
keretdsszeg megallapitasa a targyév végéig idéaranyosan torténik.

33. A GYES. GYED és a 15 napot meghalado fizetés nélkiili szabadsag idétartamara (egyéb
munkajogi allomany) a munkavallalét béren kiviili juttatds, illetve egyes meghatarozott juttatés
nem illeti meg. A jogi allomanybol visszatérés napjdnak az elsd munkanap szamit. A cafeteria
jogosultsdg az ezt kovetd honaptol nyilik meg ujra. Amennyiben a jogi allomany idétartama
elorelathatolag athuzodik a kovetkezd cafeteria évre, az idéardnyos keretet a munkaltato. a
munkaviszony megsziinésekor alkalmazott eljarashoz hasonléan. a jogi 4llomanyu statusz
kezdetekor elszamolja a munkavallaldval.

3.4. 30 napon tuli betegallomaény, terhességi-gyermekagyi segély esetén a cafeteria jogosultsag
sziinetel, €s a keresOképességet kovetden a kovetkezd honap elsé napjatol jar wjra. A
betegallomany id6pontjdt nem targyév januar 1-t6l, hanem a megbetegedés idépontjatol kell
szamitani a jogosultsag szempontjabol.

3.5. Munkaviszony megsziinése esetén a munkavallal a cafeteria keretre a munkaviszony
utolsé egész honapjara jogosult. A juttatisok igénybevételére legkésébb a munkaviszony
megsziinésének napjaig van lehetdség. Azok a munkavallalok, akiknek a rendszer bevezetésekor
a nyilatkoztatds lezarasa elétt sziinik meg a munkaviszonyuk, juttatisokra nem jogosultak.
Amennyiben a keretdsszeg felhasznalasa a munkavallalo részérél az idéardnyosan jogosult
Osszeget meghaladdan mdr megtortént, Gigy a munkajogi szabalyok szerint a munkavallalot
terheld visszatéritési kitelezettség keletkezik.

3.6. Amennyiben a munkdltatd olyan idGszakra is folyosit valamilyen juttatast., amikor a
munkavallalé nem jogosult rd. az Gsszeg elszamoldsa a munkavallal terhére az év végéig
torténik meg. A munkavéllaldé a cafeteria nyilatkozatdval egyidejiileg hozzajérul. hogy a
Jogosulatlanul igénybe vett juttatisok értékét a munkaltato jaranddsagabol levonja.

4. A nyilatkozattétel ideje, miodja

4.1. A munkaltaté minden év januar 31. napjaig tajékoztatja a munkavallalokat a kovetkezd évre
vélaszthato juttatdsi elemekr6l. A cafeteria rendszerben a fordulénap minden évben 01.hé
01.nap.

4.2. A munkavallalok valasztasa a targyév janudr 1-t61 december 31-ig terjedd idészakra szdl.
4.3. A munkavallaloknak a tdjékoztatast kdvetoen a munkaltato altal megjelslt idépontban kell
nyilatkozni a .Egyéni cafeteria kimutatas a valaszthaté béren kiviili juttatasok igénylésérsl”
megnevezesl nyomtatvanyon

4.4. A nyilatkozatot két példanyban alairdssal ellatva kell leadni a polgarmesternek, aki az
atvételt igazolva egy példanyt a munkavadllalonak visszajuttat.

4.5. Az év kozben belépé munkavallalok, illetve a jogi dllomanybo! visszatéré munkavallalok
esetcben a nyilatkozat leadasanak végs6 hatarideje a jogosultsdg keletkezésének napja.

4.6. Az a munkavallalo. aki a megadott hataridéig nem teszi meg nyilatkozatat, ezzel lemond a
juttatasok valaszthatésagarol. és a munkaltaté déntése szerinti formaban kapja meg a
keretdsszegét.
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5. A felhasznilhaté keretisszeg

S.1. A valaszthat6 béren kiviili és egyes meghatarozott Juttatasok a hatalyos jogi szabalyozas
alapjn kiilénbozo ado- és jarulék terhek ala esnek. Ennek megfelelden a keretdsszeg nettd
.vasarloéricke” a valasztastol fiiggden kiilonboz lehet.

5.2, Az eljaras sordn be kell tartani a Széchényi Pihené Kartya kibocsatisnak és a
telhasznalasanak szabalyairol szolé 76/2018.( [V.20.) Kormanyrendelet rendelkezéseit.

5.3. Az 6nkormanyzat a hozzajaruldst a foglalkoztatott altal meghatarozott alszamlara. a
szolgaltatétol megrendelt elektronikus utalvany Kartyan keresztiil biztositja, elektronikus
utalvany formajéban.

II. RESZ
2023. évi szabalyok

1. Keretisszeg 2023. évben

A cafeteria keret 6sszege 2023. janudr 01. és 2023. december 31. kdzott az alabbiak szerint
kertil meghatarozasra:

L1 A Képviselo-testiilet az 6nkormanyzati kozalkalmazotti foglalkoztatottak targyévi
Cafeteria keretét évi bruttdo 300.000, -ft Osszegben, valamint az 6nkormanyzatnal
dolgozé hatarozott ideji munkatorvénykonyves dolgozoknal bruttd 300.000,-ft
Osszegben 4llapitja meg.

1.2, A hatdrozatlan idejii részmunkaidds munkatdrvénykonyves dolgozé éves Cafeteria
keretét évi brutté 225.000, -ft 6sszegben allapitja meg.

L3, A Képviselo-testiilet a kozfoglalkoztatisban részt vevé alkalmazottak részére Cafeteria
Juttatast nem éllapit meg.

1.4, A Képviselo-testiilet tudomasul veszi. hogy a polgarmester éves Cafeteria juttatas
Osszege-tdrvényi rendelkezés alapjan- brutto 300.000 Ft.

A szabdlyzatot 2023.01.01-t61 alkalmazni kell.

1.:5. A munkavallalé netté Cafeteria keret szamitésa:

- Egyénileg megallapitasra keriil a keretésszeg a jogviszony tipusanak (hatérozott,
hatdrozatlan), a betsltott munkakornek. munkavégzés helyének megfelelden,
valamint a tartds tavollét figyelembe vételével.

- A nyilatkoztatds soran a munkavallalénak juttatott Osszeg annak megfeleléen
csokken, ahogy a munkavillalo adémentes. illetve adokételes juttatdsokat is igénybe
vesz a kialakitott szorzok alapjan.

- A hatdrozott id6ben foglalkoztatott munkavéllalonak a Cafeteria keret. a hatdrozott
idblejarta elétti  honap  utolsé  napjaig jar.  Amennyiben a szerzddés
meghosszabbitasra keriil. ugy a keretet modositani kell.



2. A Cafeteria rendszer igénybe veheté elemei 2023. ¢vben

Cafeteria elem Kozteher 2023-ban

" Adhaté maximum 450.000.-Ft (netto
kifizetésre szamitva: 15%-os szja és 13
Széchenyi Pihend Kirtya* Yo-€k szoc. hozzajarulis.

(*) A jeldlt juttatds értékét vizsgalni kell. Ezen juttatdsok 450.000 Ft/év értékig allnak
kedvezé mértéki kozteherrel rendelkezésre. a tablazathan ismertet mértékii koztehrekkel kell
szamolni.

A juttatasokhoz kapcsolodd beszerzési koltségeket 2023. évben a munkaltatd nem haritja at a
munkavallalokra.

A juttatds a kedvezményes adéval a 1T rész | pontjaban meghatarozott keretdsszegig .vehets
igénybe. ezen feltételek fennallasarol a munkavallald nyilatkozik. Amennyiben a
nyilatkozattételt kdvetden a juttatisok atvételéig e feltételekben valtozas kovetkezik be, a
munkavallalo kételes azt bejelenteni a munkaltatonak. A valotlan vagy hidnyos nyilatkozatbol,
a bejelentési kotelezettség elmulasztasabol, illetve a juttatdsok torvényi szabalyozastol eltérd
felhasznalasabol ered6 Jogkovetkezmények a munkavallalot terhelik.

A kozeli hozzatartozokra is igényelhetd juttatasok esetében a kedvezményezett személyek az
alabbi a munkavallaléval kézos haztartisban él6 hozzéatartozok lehetnek: a hazastars, az
egyenes agbeli rokon, az rokbefogadott, a mostoha-és neveltgyermek, az érokbefogado, a
mostoha-¢s a nevelésziil§, valamint a testvér.

A 2023. évi cafeteria szabalyzatot Kétbodony Koézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
15/2023. (IV. 27.) énkormanyzati hatirozatival elfogadta. Rendelkezéseit 2023. 01. 01.
napjatol kell alkalmazni.

Hatélyat veszti Kétbodony Kézség Onkorményzata Keépviseld-testiiletének a 2022. évi cafeteria
szabalyzata.

Jelen szabilyzat mellékletét képezi:

1. sz. melléklet — Nyilatkozat a valaszthato béren kiviil; juttatasok felhasznaldsara.

Kétbodony, 2023. aprilis 27.
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[.sz. melléklet
Nyilatkozat a vilaszthaté béren Kiviili juttatisok felhasznaldsira

o3 L T S S AL SR BT SZll. €V, N0, DAP:.....ccomsivcnmninsvin i i
AdSazonositd Jeli......cocevevvrnernrmeenninnnsnn AL SN womcnidetintns i mmnns bt
Kétbodony Kozség Onkormanyzat munRavallaldja kijelentem, hogy a felsorolt valaszthato
elemek koziil 2023. évre az alabbiakat kivanom igénybe venni:

Az éves Keretosszeg brutté: ............. Ft
Cafeteria elem Kozteher 2023-ban Cafeteria elem

Adhaté maximum 450.000.-Ft
(netto kifizetésre szamitva:
15%-o0s szja és 13%-os szoc.
Széchenyi Pihend Kartya | hozzajirulss. Széchenyi Pihend Kirtya

Egyéb, az évi cafeteria-
juttatas valaszthato
elemei: 0

Kelt: Kétbodony, 2023. ................. hé ....... nap

munkavallald



Kétbodonyi Kézis Onkormanyzati Hivatal
2023.évi ]
CAFETERIA SZABALYZATA

A kozszolgalati tisztviselok jogallasarol szolo 2011. évi CXCIX. térveny (a tovabbiakban: Kttv.) 151.
§ (3) bekezdése alapjan a Kétbodonyi Kozds Onkormaényzati Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal)
cafetéria-juttatasi rendszerét a kovetkezok szerint szabalyozom:

> -

I. Fejezet
Bevezeto rendelkezések

A szabalyzat hatilya,alapelvek
1.1. A szabalyzat Hatalya:
A Szabalyzat személyi hatlya a Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselokre és tigykezeldkre (a
tovabbiakban egyiitt: koztisztviseldk) terjed ki.
AKittv. 225/L. § (1) bekezdése elbirja. hogy a polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra megfelelden
alkalmazni kell a Kttv. 151. §-at is, vagyis cafetéria-juttatasban kell részesiteni a foallasu
polgarmestert is. A f6allasu polgarmester felett a munkaltatoi jogkdrt a képviseld-testiilet gyakorolja,
esetében a képviselo-testiilet dént a cafetéria-juttatis éves keretdsszegérol, valamint a -
megallapitasanak feltételeirol.

1.2. Alapelvek:

-A Cafetéria juttatdsokra vonatkozé részletes szabalyokat a Kttv. 151, §-a ¢és a kozszolgalati
tisztvisel6k részére adhato juttatasokrol és egyes illetménypétlékokrol sz616 249/2012. (VIIL31.)
Korm. rendelet 9. §-a hatirozza meg.

-A  Cafetéria rendszerben valaszthato juttatasok keretosszegei a mellékletben Keriilnek
meghatarozasra

-A munkavallalok azonos szabalyok szerint valaszthatnak a rendszerbe bevont juttatasok,
szolgaltatasok koziil,

- az egyes Cafetéria juttatidsokhoz kapcsolodd kozterhek a dolgozd éves keretdsszegébe
beleszamitanak.

A Cafetéria juttatisokat a munkavallalok egy naptari évre valaszthatjak. A targyévben igénybe nem
vett keret nem viheto at a kovetkezé évre. A targyévben i génybe nem vett dsszeg felhasznalasarol a
koztisztviseld targyév november 30-ig irdsban nyilatkozik.

2. A cafetéria-juttatasi rendszer a kéztisztviseldk részére jogszabalyban biztositott keretdsszegen és a
szabalyzatban meghatarozott dsszegli juttatasra ad lehetdséget.

3. A cafetéria rendszer — meghatarozott feltételekkel — a kovetkezd juttatdsokat tartalmazza:
Széchenyi Pihené kartya
Egy¢b valaszthato juttatasokat az alkalmazottnak nyilatkoztaban kell jelezni.

4. Ha a kéztisztviselo kozszolgalati jogviszonya a targyév kdzben sziinik meg. az idéaranyos részt
meghalad6 mértékben igénybe vett cafetéria-juttatas értékét a tavollét vége utani elsé munkanapon,
illetve a jogviszony megszinésekor, a megsziinés napjaval vissza kell fizetni.

5. Athelyezés esetén a koztisztviseld cafetéria-juttatisra az egyes munkaltatoknal idGaranyosan
Jogosult. Ha a kiztisztvisel a korabbi munkaltatonal az idéaranyos részt meghalado értékii cafetéria-
juttatdst vett igénybe, visszafizetési kitelezettség nem terheli, azonban az idoaranyos részt meghalado
mértékkel az 1) munkdltatonal igénybe vehetd cafetéria-juttatas értékét — legfeljebb az uj
munkaltatondl igénybe veheté juttatds mértékéig — csdkkenteni kell.



II. Fejezet
A cafetéria-juttatasokra vonatkozé kozis szabalyok
A cafetéria-juttatisokra felhasznalhaté éves keretisszeg megallapitasa

L. A cafetéria-juttatdsokra igénybe vehetd éves keretdsszeget a Kétbodony Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének  kéltségvetési rendelete és a Hivatal koltségvetése tartalmazza,amely
2023.évre bruttdé 300.000.-Ft. A cafetéria-juttatds éves Osszege biztosit fedezetet az egyes
Juttatasokhoz kapesolodo, a juttatast teljesité munkaltatot terheld kozterhek megfizetésére is.

A Magyarorszag 2023. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2022. évi XXV. torvény 65.§ (4)
bekezdése alapjan a koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak éves cafetéria- Jjuttatdsanak kerete.
illetve a cafetéria-juttatast nem nyujto koltségvetési szervek esetében az egy foglalkoztatottnak éves
szinten - az Szja tv. 71. § (1) bekezdésében meghatdrozott juttatdsok - az egyes juttatdsokhoz
kapcsolddo, a juttatast teljesité munkaltatot terheld kozterheket is magaban foglalo egyiittes dsszege,
torveny eltérd rendelkezése hianyaban, 2023. évben nem haladhatja meg a netté 400.000, -Ft-ot.

1.2 A keretdsszeget a jogviszony idStartaméval aranyosan kell megallapitani — az adott év naptari
napjai szaménak figyelembe vételéve] — amennyiben a koztisztviseld jogviszonya a targyévben
keletkezik.

1.3. Avalaszthat6 béren kiviili és egyes meghatdrozott juttatasok a hatalyos jogi szabalyozas alapjan
kiilonb6z6 ado- €és jarulék terhek ala esnek. Ennek megfeleléen a keretdsszeg nettd ,.vasarloértéke” a
vélasztastol fiiggéen kiilonboézé lehet.

1.4. Az eljaras soran be kell tartani a Széchényi Pihend Kartya kibocsatasnak és felhasznaldsanak
szabdélyairol szolo 76/201 8.(IV.20.) Kormanyrendelet rendelkezéseit.

1.5, A Kétbodonyi Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal a hozzdjarulast, a szolgaltatotol megrendelt

o

elektronikus utalvany kartydn keresztiil biztositja, elektronikus utalvany formajaban.
A cafetéria-juttatas kivilasztasa

(1) A koztisztviseld az 1. mellékletben meghatdrozott adatlapon kételes nyilatkozni a targyévre
vonatkozdan a részére megallapitott keretdsszeg felhaszndldsarol, az altala valasztott cafetéria-
Juttatdsrol. A Cafetéria Nyilatkozatot a Kétbodonyi Kozis Onkormanyzati Hivatal Jegyz6iénél kell
benyujtani.

(2) Az akdztisztviseld, akinek a cafetéria jogosultsdga év kizben keletkezik, az els6 munkaban t5ltott
napot kéveté 10 munkanapon belill kiteles nyilatkozni a részére megallapitott keretdsszeg
felhasznalasarol. A kiztisztviseldre iranyado cafetéria-juttatasok mértékérdl. tipusairdl a munkaltatd
eldzetesen tdjékoztatast ad.

(3) A cafetéria-juttatdsokra vonatkozo vilasztas ervényessége egy naptari évre szol, modositasra év
kdzben ninces lehetdség.

(4) A koztisztviseld altal fel nem hasznalt Osszeg pénzbeli megvaltasara nincs lehetdség.



Eljirds a jogviszony megsziinése esetén

(1) Akoztisztviseld koteles az utolsé munkaban toltétt napon a reszere nyujtott cafetéria dsszeggel
elszamolni, ha a jogviszonya év kézben sziinik meg.

(2) A cafetéria-juttatasi keret targyévre vonatkozd — jogviszonya idétartamaval idéaranyosan
megallapitott — mértékénck tullépése esetén a kiilonbozetet a koztisztvisel6 utolso illetményébsl kell
levonni. .

(3) A cafetéria-juttatasi keret targyévre vonatkozd — jogviszonya idétartamaval id6aranyosan
megallapitott — mértékénél kevesebbet igénybe veve koztisztviseld részére a kiilonbizetet ki kell
adni.

IIl. Fejezet

A Cafetéria rendszer igénybe veheté elemei 2023. évben

Cafetéria elem Kozteher 2023-ban

Adhaté maximum 450.000.-Ft (nett6
kifizetésre szimitva: 15%-os szja és 13
Széchenyi Pihend Kartya* %-€k szoc. hozzajarulas.

A juttatdsokhoz kapcsolodd beszerzési koltségeket 2023. évben a munkaltatdé nem héritja at a
munkavallalokra.

A juttatdsok a kedvezményes adéval adézé értékhatar meértckéig vehetdk igénybe, ezen feltételek
fennéllasarol a munkavallald nyilatkozik. Amennyiben a nyilatkozattételt kivetden a juttatasok
atvételéig e feltételekben valtozds kovetkezik be, a munkavallalo koteles azt bejelenteni a
munkaltatonak. A valétlan vagy hianyos nyilatkozatbol, a bejelentési kotelezettség elmulasztasabol,
illetve a juttatasok torvényi szabalyozastol eltérd felhasznalasabol eredd jogkdvetkezmények a
munkavallalét terhelik.

A kozeli hozzatartozokra is igényelhet juttatasok esetében a kedvezményezett személyek az alabbi
a munkavdllaléval kozos haztartiasban €16 hozzatartozok lehetnek: a hazastars, az egyenes agbeli
rokon, az o6rékbefogadott, a mostoha-¢s neveltgyermek, az Grékbefogadd, a mostoha-és a
neveldsziild, valamint a testvér.

Hatalyat veszti Kétbodonyi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2022. évi CAF ETERIA SZABALYZATA.
Jelen szabilyzat mellékletét képezi:

1. sz. melléklet — Nyilatkozat a valaszthato béren kiviili juttatasok felhasznalasdra.

(*) A jelolt juttatasok egyiittes értékét is vizsgalni kell. Ezen juttatdsok 300.000 Ft/év ertékig allnak

rendelkezésre ¢s a tablazatban ismert mértéki kézterhekkel kell szamolni.

A Juttatdsokhoz kapcsolodo beszerzési koltségeket 2023. évben a munkaltatd nem haritja at a
munkavallalokra.

A Juttatdsok a kedvezményes adoval adézo értékhatar figyelembevételével ezen szabalyzat [I.

fejezetének (1) pontjaban meghatarozott Gsszeg mértékéig vehetdk igénybe, ezen feltételek
fennalldsarél a munkavallald nyilatkozik.
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A Hivatal székhely telepiilésén foglalkoztatott a munkakéri leirdsaban cafetéria juttatds teljeskort
intézésével kijelSlt koztisztviseld gondoskodik a cafetéria juttatassal jaro feleadatok végrehajtasarol.

IV. fejezet
Zar6 rendelkezés
A szabdlyzat  2023. aprilis 1-én lép hatdlyba, rendelkezéséit a 2023. évi cafetéria Juttatas

rendelkezésinél kell alkalmazni.

Kétbodony, 2023. marcius 20.




1.sz. melléklet

Nyilatkozat a vilaszthat6 béren Kiviili juttatasok felhasznalasara
Adodazonosité jel:............................... TAd STBINY ot i biesrmasriomanisosmgn bt s e
a Kétbodonyi Kézos Kozség Onkormanyzatal munkavallaloja kijelentem. hogy a valaszthato
" elemek koziil 2023. évre az alabbiakat kivanom i gényBe venni:

Az éves Keretdsszeg brutto: ............. Ft

Cafetéria elem Kézteher 2023-ban Cafetéria elem o

Adhaté maximum 450.000.-Ft
(nett6 Kifizetésre szimitva:
15%-0s szja és 13%-0s
Széchenyi Pihend Kirtya szoc.hozzajarulis. Széchenyi Pihené Kirtya

Egyéb, a 2023. évi cafetéria
juttatis vilaszthato elemei: 0

Osszesen:

Nyilatkozom, hogy a fentiekben feltiintetett Cafetéria elemeket a valtoztatis szandéka nélkiil
valasztom a 2023. évi Cafetéria keretem terhére.

munkavillalé
koztisztvisel6

wh



